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Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa
Telefon
Fax(uri)

E-mail

Natjonalitate
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitajii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitdti principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

RADU SORIN MIHAI

romana

masculin

Mar.2016 - prezent
Rector al Universittii din Petrogani

Nov.2011 —mar.2016

Profesor universitar, Director Departamentul de Inginerie Mecanica, Industriala si Transporturi.
Membru al Biroului Senatului Universitatii din Petrosani.

Activitati manageriale, didactice, activitate de cercetare stiintifica, conducator de doctorat, coordonare
granturi si proiecte de cercetare nationale si internationale, organizare manifestari stiintifice locale sau
nationale

Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii, nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara
Invatamant, cercetare, coordonare activitate de doctorat, pana in prezent 15 specialisti finalizand
tezele de doctorat.

Oct. 2009 - 2011

Profesor universitar,Director scoala doctorala (2009-2012), Prodecan Facultatea de IME (2010-
Nov. 2011),

Activitati didactice, activitate de cercetare stiintifica, conducator de doctorat, coordonare granturi Si
proiecte de cercetare nationale si internationale, organizare manifestari stiintifice locale sau nationale
Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii, nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara
Invatamant, cercetare, coordonare activitate de doctorat.

Mai 2009 - oct. 2009

Inspector General al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara

Coordonare activitati in Tnvatdmantul preuniversitar din cadrul judetului Hunedoara (bacalaureat,
titularizari, miscarea personalului didactic, etc.)

Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, Deva, Jud. Hunedoara

Invatdmant preuniversitar, cercetare, management.

2003 - apr. 2009

Profesor universitar, Directorul Departamentului de Cercetare Stiintifica si Managementul
Proiectelor. Din 2007 Conducator de doctorat in domeniul ,,Mine, Petrol si Gaze”
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Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de activitate
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
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Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitétii sau sectorul de activitate
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Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale
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Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant

furnizorului de formarey

Nivelul in clasificarea nationala sau

internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Activitati didactice, activitate de cercetare stiintifica, conducator de doctorat,coordonare granturi si
proiecte de cercetare nationale si internationale, organizare manifestari stiintifice locale sau nationale

Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii, nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara
Invatamant, cercetare, coordonare activitate de doctorat.

1998-2003

Conferentiar universitar, Responsabil proiecte europene si Directorul Departamentului de
Integrare Europeana

Activitati didactice, activitate de cercetare stiintifica,coordonare granturi si proiecte de formare
profesionala internationale, organizare manifestari europene

Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii, nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara
Invatamant, cercetare, coordonare proiecte europene TEMPUS, SOCRATES si LEONARDO
1991-1998

Sef lucrari, Doctorand, Responsabilul Programelor TEMPUS si SOCRATES

Activitati didactice, activitate de cercetare stiintifica,coordonare granturi si proiecte de formare
profesionala internationale, organizare manifestari stiintifice nationale.

Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii, nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara
Invatamant, cercetare, coordonare proiecte europene TEMPUS, SOCRATES

1985-1991
Asistent universitar

Activitati didactice, activitate de cercetare stiintifica, coordonare proiecte de diploma, indrumare
activitate stiintifica studenteasca

Institutul de Mine din Petrosani, actualmente Universitatea din Petrosani, Petrosani, Str. Universitatii,
nr.20, cod. 332006, Jud. Hunedoara

Invatamant, cercetare, coordonare proiecte de diploma, indrumare activitate stiintifica studenteasca
1983-1985

Inginer stagiar si inginer proiectant

Inginer stagiar la sectia Hidraulica si Inginer proiectant la sectia de proiectari

Intreprinderea de Utilaj Minier Petrosani, Str. Republicii, nr.1, Jud. Hunedoara

Realizare prototipuri, asimilare produse in fabricatie, proiectare produse noi

01.09 - 30.11.2009

Diploma de ,,Evaluator de competente profesionale”, ,,Formator de formatori”, ,,Manager de
proiect”, Bucuresti, 2009

Discipline ca: psihologie, sociologie, evaluare, management, planificare, economie / Evaluator,
Formator de formatori, Manager de proiecte

SMART TRAINING SOLUTIONS S.R.L. BUCURESTI
Postuniversitar

01.01.2003 - 30.09.2003
Diploma in ,,Managementul Cunoasterii, al Proiectului Stiintific si al Inovarii”

Competente in coordonarea unor propuneri de proiecte pentru atragerea de fonduri in domeniul
cercetarii stiintifice si al inovarii

Asociatia pentru Cercetare Multidisciplinara din Zona de Vest a Romaniei

Postuniversitar

Noiembrie 1990-februarie 1998
Doctor in stiinte tehnice, specializarea ,,Utilaj tehnologic”



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala

Limbi straine cunoscute

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Discipline tehnice, tehnologii neconventionale/ Competente in cercetare stiintifica interdisciplinara

Universitatea din Petrosani
Doctoral

Octombrie 1996 — iunie 1997
Master Specializat in Modernizare Industriala si Reconversie

Discipline tenice, economice, ingineria mediului, etc./Competente in reconversia industriala a regiunilor
cu traditie in industria grea (minerit si siderurgie) si
inchideri mine.

Scoala Superioara de Mine din Nancy, Franta
Postuniversitar recunoscut pe plan international

6 noiembrie 1990 - 31 iulie 1991
Atestat, stagiu doctoral

Discipline tehnice, tehnologii si utilaje neconventionale, experimentari in laboratoare de cercetare, vizite
tehnologice/2 Referate de doctorat sustinute

Scoala Nationala Superioara de Mine din Paris, Franta
Stagiu doctoral

1978 - 1983
Diploma de inginer in profilul mecanic, Specializarea Masini si Instalatii Miniere
Discipline tehnice, de cultura generala tehnica, economice si manageriale/ Competente ingineresti

Institutul de Mine din Petrosani

Engleza, Franceza

1992-prezent- membru al Asociatiei Europene pentru invatamant International, Amsterdam, Olanda;
1997-prezent - Ambasador Hampshire (Anglia) Th Romania;
2004-2008 Consilier, Consiliul Judetean Hunedoara

2012-prezent: membru al CA SNIMVJ S.A., Petrosani.

2008-prezent: Presedintele CA, SC APASERV SA, Petrosani,

2002-2010: Director pentru Roménia a Companiei Pannonian Intemnational LTD, Colorado, S.U.A.;
Incepand cu 1991 am fost Director pentru relatii internationale, cercetare stiintifica al Universitatii din
Petrosani,

1996-prezent. membru al Consiliului Facultatii de I.M.E.

2000-2016: membru al Senatului Universitatii din Petrosani.

Mai 2009-oct. 2009: Inspector scolar general, Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara
2009-2012: Director Scoala Doctorala, Universitatea din Petrosani.

2011-prezent: Membru al C.N.A.T.C.D.U.(Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare), Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

2010 - 2012: Prodecan Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica, Universitatea din Petrosani
2011- 2016: Director al Departamentului de Inginerie Mecanica, Industriala si Transporturi,
Universitatea din Petrosani.

2016-prezent: Rector al Universitatii din Petrosani.



Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Data: 20.01.2018

autor si coautor a 17 carti;

238 publicatii stiinifice la conferinte sau reviste stiintifice;

115 lucran stiintifice publicate in volumele conferintelor internationale sau in publicatji si
reviste de circulatie internationala indexate ISl si in baze de date;

7 inventji, premiate cu medalia de bronz la Budapesta, 2000 si medalia de argint si bronz
la Bruxelles, 2003;

Director la 36 grantun nationale si internationale (COPERNICUS, MENER, CEEX,

Inovare, Parteneriate, CORDIS) si contracte stiintifice.

Membru in alte 42 contracte stiintifice cu partenen economici sau granturi de cercetare.
Membru al Academiei de Stiinte Naturale a Federatiei Ruse, Sectia Mine si Metalurgie din
2008,

Membru al Academiei de Mine a Ukrainei din 2007,

Membru al Academiei de Transporturi a Ukrainei din 2009.

Membru a 6 asociatii tehnice nationale si internationale.

Recenzent la 6 reviste (publicatii) tehnice de specialitate din S.U.A_, Polonia, Republica
Ceha si Romania

Distinctii ale_Universitatii din Petrosani, 1998; 2002 si 2004; Universitatii “Transilvania” din
Brasov 1998;_Scolii de Mine din Ales-Franta, 1999; Universitatii din Assiut-Egipt, 2001
Medalia Consiliului National Roman al Consiliului Mondial al Energiei "Pentru merite
deosebite la cresterea prestigiului si afirmarea in tara si strainatate a CNR-CME”, 2016
Medalia de argint aunt (vermeil) a Societe d'Encouragement au Progres, Paris, Franta,
20.10.2016

Doctor Honoris Causa al Universitatii Internationale de Management, IMINOVA, Chisinau,
Republica Moldova, mai 2017

Cunostiinte bune de utilizare a calculatorului.

Aptitudini sportive si muzicale

Colectionar de marci filatelice si numismatica

Semnatura:
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Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéti principale

Numele gi adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate
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SURULESCU, DANIEL LUCIAN

Mobil: | N
Roméana
masculin

Membru C.A. Apaserv S.A. Petrosani

11.05.2016 —prezent - pensionar
15.11.2014-11.05.2016 consilier specialitate C.E.H SA.

28.07.2010-15.11.2014
Director

- asigura realizarea obiectivelor economice, tehnice, administrative si sociale ale subunitatii;

- realizeaza procesul managerial prin respectarea legalitatii existente in domeniul prestarii serviciilor
aflate in obiectul de activitate al subunitatii asociate domeniului minier;

- decide, organizeaza, coordoneaza $i controleaza toate activitatile subunitafii (salvare miniera, medicina
muncii, perfectionarea profesionala a personalului, transport auto, economic, protectia mediului, protectia
muncii, laboratorului psiho-sociologie si a compartimentului PRAM), pentru realizarea in bune conditii a
activitatilor si realizarea indicatorilor tehnico-economico-financiari si de performanta.

C.N.H.-S.A., Statia Centrald de Salvare Miniera, str. Lunca, nr.60 bis, Petrogani ~-Hunedoara

13.03.2009 - 28.07.2010
Director Adjunct Statie

- coordoneazé si controleaza activitatea compartimentelor functionale si a brigézii auto, da indicafii in
vederea eliminarii deficientelor si informeaza directorul sucursalei asupra masurilor luate;

- stabileste masurile necesare pentru imbunatatirea intregii activitati de care rdspunde, pentru asigurarea
conditiilor tehnico-materiale si a resurselor umane necesare bunei desfagurari a activitatii;

- organizeaza activitatea de intocmire, avizare, aprobare gi urmarire a realizarii proiectelor legate de
activitatea pe care o coordoneaza, pofrivit instrucliunilor in acest sens, controleaza respectarea
programelor aprobate;

- face propuneri pentru imbunatatirea performantelor tehnice a instalatiilor si cresterea eficientei tehnico-
economice a activitatii;

- indeplineste orice alte atributii in domeniul sau de activitate, atét cele cu caracter specific ce decurg din
legislatia in vigoare, cat si cele stabilite de directorul sucursalei.

C.N.H.-8.A,, Statia Centrala de Salvare Miniera, str. Lunca, nr.60 bis, Petrogani ~-Hunedoara

Curriculum vitae al Surulescu Daniel Lucian





















instructiunile)

Competente si aptitudini de utilizare operare calculator Word, Excel
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini ambitie, previziune si intuitie, deschidere intelectuala si flexibilitate, energie, dorinta de autoperfectionare
Permis(e) de conducere categoria B

Informatii suplimentare
- Membru al Grupului de Experti in domeniul carbunelui din cadrul Comitetului pentru Energie Durabila (

Comisia Economica ONU pentru Europa), Geneva - Elvetia

Anexe

Pagina 8 = Curriculum vitae al Surulescu Daniel Lucian
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Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

LUNG MINODORA MARIA

I |
mobil

ROMANA

[ ]

FEMININ

IUNIE 2017 — PREZENT CONTABIL SEF ~ SOCIETATEA NATIONALA INCHIDERII MINE —~ MINA
PAROSENI

2012-2017 SEF SERVICIU FINANCIAR CONTABILITATE IMPOZITE TAXE - MINA PAROSENI
APRILIE 2003 - NOIEMBRIE 2012 ECONOMIST - COMPANIA NATIONALA A HUILEI - EM.
PAROSENI

19.06.1996 — APRILIE 2003 ECONOMIST - COMPANIA NATIONALA A HUILEI - E.M.VALEA DE
BRAZI

CNH. SA. - CONTROL INTERN CONFORM O.M.F.P. NR. 946/2005 STANDARDELE DE
CONTROL INTERN NR. 352/23.05.2012

C.N.H. SA. - DIRECTIA RESURSE UMANE — FORMAREA PROFESIONALA A ADULTILOR NR
720/29.10.2009

C.N.H. SA. - DIRECTIA RESURSE UMANE — FORMAREA PROFESIONALA A ADULTILOR NR
12388/22.11.2007

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
ELECTRONICE NR. 2871/07.04.2004
UNIVERSITATEA DIN PETROSANI — FACULTATEA DE STINTE — STUDII DE MASTERAT -
SPECIALIZAREA MANAGEMENT FINANCIAR DURATA DE 2 ANI - SESIUNEA IULIE 2009
UNIVERSITATEA TEHNICA DIN PETROSANI FACULTATEA DE $TIINTE — SPECIALIZAREA
MANAGEMENT IN INDUSTRIE — SESIUNEA IULIE 1995 CURSURI DE ZI DURATA 5 ANI

INITIERE IN UTILIZAREA CALCULATOARELOR

| LICEUL DE CHIMIE INDUSTRIALA LUPENI PROMOTIA 1990

Pentru mai multe informatji despre Europass accesali pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Uniunea Europeand, 2002-2010 24082010
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INFORMATH PERSONALE

PROFILUL PERSONAL

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

POZITIA

EXPERIENTA PROFESIONALA

09/2018-prezent

07/2015-09.2018

Curriculum vitae

RODICA MARIANA PETER

9
&

P

336200 Vulcan (Roméania)

Nationalitate - romana
Data nasteril
Sex - feminin

S.C. APA SERV VALEA LIULUI
MEMBRU CONSILIU DE ADMINISTRATIE

oA A

Manager Grup de Actiune Locala municipiul Vulcan
GAL municipiul Vulcan
-Asigurarea implementarii SDL si buna functionare a Asociatiei:

-Organizeaza, coordoneaza, verifica si raspunde de activitatea Compartimentului administrativ al GAL
Vulcan

_Urmarirea principaleior faze de implementare, respectiv initiere, planificare, executie, control si
incheiere a proiectului

-Raspunde de respectarea termenelor stabilite in procedur | instructiuni aprobate, de catre personalul
din subordin

-Organizeaza activitatea GAL Vulcan in concordanta cu procedurile de fucru ale GAL Vulcan
si a prevederilor Regutamentului de Organizare si Functionare, al Regulamentului intern si a Codului
de Conduita al GAL Vulcan

Verifica controleaza si supervizeaza activitatea subordonatilor din cadrul Compartimentului
administrativ al GAL Vulcan

_Efectueaza activitati de promovare

Secretar al municipiului Vuican
Primaria Municipiului Vulcan, Vuican (Romania)

.coordonarea compartimentelor si activitailor cu caracter juridic , stare civila , asistentd sociald ,
autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu de specialitate ;

-asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotararile consiliului local
. avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului

-asigurd comunicarea citre autoritatile, institutiile, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;




¥
Zeuropass

07/2014-07/2015

10/2009-07/2014

-rezolvé problemele curente ale municipiului potrivit competentelor st atributjilor ce i revin conform
legii, pana 1a constituirea noului consiliu local in caz de dizolvare in absenta primarului

_comunica datele centralizate citre Directia generala de Statistica a judetului1a termenele prevazute
in actele normative in vigoare

-pregétirea alegerilor la nivel local,
Jindeplineste §i aite sarcini prevézute de lege sau alte acte normative, prin hotarar ale Consiliutui local
sau dispozitii ale primarului ori primite de la gefii jerarhici.

-in proiectul ACUM PENTRU VIITORUL VULCANULUI - parteneriat Jocal pentru incluziunea sociala
POCU 2014-2020 ~ durata 4luni- POCU 2014-2020 5.1~ august- decembrie 2017- responsabil
juridic

Director executiv AJOFM Hunedoara
AJOFM Hunedoara, Deva (Romania)

- coordonarea activitati Agentiilor Locale de Forta de Munca si Somaj din judetut Hunedoara

—raspunde, potrivit prevederilor legii, de: angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in fimita
creditelor bugetare repartizare si aprobate, realizarea veniturilor, angajarea si utilizarea creditelor
bugetare pe baza punei gestiuni financiare; integritatea bunurilor incredintate institutiei pe care ©
conduc; organizarea si tinerea la zi a contabilitati si prezentarea la termen 3 situatiilor financiare
asupra situatiel patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare, organizarea sistemului de
monitorizare a programului de achizitii publice si programului de jucrari de investitii publice,
organizarea programelor, inclusiv a indicatorilor af. acestora, etc.

-coordonarea activitati Agentiilor Locale de Forla de Munca si Somaj din judetul Hunedoara,

-coordoneaza realizarea programelor AJOFM Hunedoara in domeniul ocuparii si ia masuri operative
in redirectionarea activitatitor, dupa caz, pentru indeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta
manageriala,

-in calitate de ordonator tertiar de credite coordoneaza, asigura si raspunde de administrarea
bugetului asigurarilor pentru somaj aprobat, angajarea cheltuielitor proprii de functionare si a celor
pentru realizarea obiectivelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

.coordoneaza si urmareste implementarea proiectelor finantate din fondurile structurale europene in
care AJOFM Hunedoara are calitatea de beneficiar in contractele de finantare incheiate cu autorizatile
finantatoare,

.coordoneaza aplicarea, ja nivel judetean, a atributifior ce revin din calitatea de membru EURES a
ANOFM, cat si cele din aplicarea acordurilor bilaterale in domeniut schimbului de forta de munca
dintre Romania si alte state,

-organizeaza s implementeaza sistemul de control intern managerial a nivelul tuturor
serviciilor/birourilor/compartimentelor, conform Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.
400/2015 pentru aprobarea Codului controfului intern,/managerial al entitatii publice,

-numit manager de proiect in perioada 25.08.2014-28.02.2015 in proiectul “Acces directin
SPO"(ADSPO)- 1D 93900

-numit manager de proiect in perioada 20.04.2015-14.07.2015 in proiectul “Observatorul Pietel Muncii
“(OPM) ~1D 129565

Secretar al municipiulu Vulcan

Primaria Municipiulul Vulcan, Vulcan (Romania)

-coordonarea compartimentelor si activitatilor cu caracter juridic , stare civila , asistenta sociald ,
autoritate tutetara din cadrul aparatuiui propriu de specialitate ;

-asiguré gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotaréarile consiliului local
- avizeaza pentru legaiitate dispozitiile primarului

-asigura comunicarea cétre autoritagile, institutiile, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, dac legea nu prevede altfel;
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05/2009—10/2009

06/2000-05/2009

1996-2000

Curricuium vitae

_rezolva problemele curente ale municipiului potrivit competentelor §i atributiilor ce Ti revin conform
legii, pana la constituirea noului consiliu jocal in caz de dizolvare in absenta primarului

.comunica datele centralizate citre Directia generald de Statistica a judetului la termenele prevazute
in actele nomative in vigoare
-pregatirea alegerilor la nivel local,

-indeplinegte si alte sarcini prevazute de lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului ori primite de la gefii jerarhici.

-in proiectul ,The role and involvement of focal authorities in employment rate increase” — Rolul si
implicarea autoritatilor locale in crearea de locuri de munca INTEREREG IVC Programme — durata
36 luni — proiect derulat in parteneriat cu 11 parteneri europeni- iunie 2010-martie 2013 — responsabil
juridic

-in protectul “City for citizens, citizens for city’-Oras pentru cetateni, cetdteni pentru orag — Programul
Europa pentru cetiteni- durata 8 juni ~ august 2013-martie 2014- proiect derufat in parteneriat cu 6

parteneri europeni — responsabit juridic

-in proiectul “Modernizarea Colegiului Tehnic Mihai Viteazu din Municipiul Vulcan' POR 2007-2013 3.4
_noiembrie 2013-august 201 5 durata proiect 22 luni- din care, durata vechime d-na Rodica Mariana
Peter — 8 luni — responsabil juridic

-in proiectul JMBUNATATIREA EFICIENTEI ENERGETICE N GOSPODARIILE Sl
COMUNITATILE CU VENITUR| REDUSE DIN ROMANIA- Programut Natunilor Unite pentru
Romania—octombrie 2012- mai 2015 —din care 20 juni durata vechime d-na Rodica Mariana Peter in
pozitia de responsabil juridic

-in proiectul MODERNIZAREA UNITATILOR DE INVATAMANT.  Scoala Generala rr. 1, $coala
Generald nr. 3, Scoala Generala nr. 4, Scoala Generala nr. 5, Scoala Generala nr. 6 DIN
MUNICIPIUL VULCAN POR~- 2007-2013 - 3.4 — decembrie 2010-octombrie 2012 - 22 funi -
responsabil juridic

Director coordonator DMPS Hunedoara
DMPS Hunedoara, Deva (Romania)

_ coordonarea activittiior desfagurate in cadrul DMPS Hunedoara

Secretar al Municipiului Vulcan
Primaria Municipiuiui Vulcan, Vulcan (Romania)

~coordonarea compartimentelor si activitatilor cu caracter juridic , stare civila , asistenta sociala
autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu de specialitate ;

-asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliut local si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotararile consiliutui ocal
- avizeaza pentru legalitate dispozitile primarului

-asigurd comunicarea catre autoritatile, institutille, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, dacé legea nu prevede altfel;

-rezolva problemele curente ale municipiului potrivit competentelor si atributiitor ce Ti revin conform
legii, pana la constituirea noului consiliu local in caz de dizolvare in absenta primarululi

.comunica datele centralizate citre Direcfia generald de Statistica a judetului la termenele prevazute
in actele normative in vigoare

-pregatirea alegerilor la nivel local,
4ndeplinegte i aite sarcini prevazute de lege sau alte acte normative, prin hotarar ale Consiliului local

sau dispozitii ale primarului ori primite de la gefi ierarhici.

Sef serviciu
Exploatarea Miniera Parogeni, Vulcan (Romania)
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europass
\
Curriculum vitae |

Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa
Telefon

E-mail
Nationalitate |
Data nasterii

Sex

Locul de munca
pentru care candideaza

Experienta profesionala

2018 - prezent
2012-2018
2009 - 2012
2000 - 2009

1998 - 2000

1992 - 1998
1993 - 1995

1987 - 1993

Educatie gi formare

1998 - 2000

1887 - 1993

1983 - 1986
Cursuri
2018

2013

2015

Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructunile)

lonica Cristian Andrei

Romana

Masculin

Director General la S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani

Director General
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani

Sef Departament Productie
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani

Director General
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani

Sef Sectie Tratarea Apei
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani

Sef Statie Tratare Apa Valea de Pesti
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani
Inginer

S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani
Tehnician, Inginer

S.C. Transutil S.A. Petrosani

Electrician
Baza de Transport Aprovizionare Piese de Schimb

LICENTIAT - Economist Licentiat
Universitatea din Petrogani — Facultatea de Stiinte, specializarea Managementul Firmei

INGINER
Universitatea din Petrosani — Facultatea de Magini si Instalatii Electromecanice, pofil mecanic

Liceul Industrial nr.1 Petrogani - Profil electrotehnic

Curs de perfectionare - MANAGER
S.C. SCHULTZ CONSULTING S.R.L. BUCUREST!I

Curs de perfectionare - MANAGER PROIECT

GRUPUL DE CONSULTANTA PENTRU DEZVOLTARE DCG BUCURESTI

Certificat seminar- Modul de organizare, gestionare si prestare a serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare - ANRSC



2010 | Curs de perfectionare - MANAGER PROIECT

S.C. DOTIS TRENING S.R.L. PLOIESTI

2000 | Curs formare - Utilizarea Tehnologiei Informatiei i a Comunictiilor in procesul didactic
Casa Corpului Didactic Deva

1992 | Curs de specializare — Programatori asistenti microcalculatoare compatibile IBM-PC
Centrul de Consultanta Instruire si Inginerie Software Sibiu

Aptitudini gi competente
personale

Limba materna | Limba romana

Limba straina cunoscuta
Autoevaluare | | intelegere [ Vorbire | Scriere
‘ Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
B | i gcgnversatie — 7 -

Limbaenglezd | | B B2 B B1 | B2

Limba francezi | | B1 R E \ B1 | B1

Limba maghiara B B1 B1 B { B1 | B1

Competente si abilitati sociale | Abilitati de comunicare si conciliere

Competente si aptitudini = Capacitate de analiza si sintezé, gandire strategica, orientare catre rezultate, abilitati de negociere si
organizatorice/manageriale de sustinere a opiniilor proprii, capacitatea de decizie si de asumare acesteia

Descrieti aceste competente si indicali contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Competente si aptitudini tehnice instructunile)

Cursuri de utilizarea tehnologiei informatjilor, programatori asistentj, cunostinte Word, Excel, Power

Competente si aptitudini de utilizare Point

a calculatorului
Alte competente si aptitudini Capacitate de lucru in condifii de stres, abilitati de comunicare i coordonare, creativitate

Permis de conducere | Categoria B




5%

INFORMATII PERSONALE

POZITIA PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

06/2009—-Prezent

03/2007-06/2009

ompet (@]
Monica Tarcea

Monica Tarcea

o I
o

Sef Departament Dezvoltare al S.C. APA SERV VALEA JIULUI S .A.
PETROSANI

Sef Departament Dezvoltare
SC Apa Serv Valea Jiului SA, Petrosani (Romania)
Coordoneaza activitatea generala a Serviciului Unitatea de Implementare a Proiectului

Asigura implementarea programelor de investitii ale proiectului in conform graficelor de executie
aprobate, respectandu-se termenele-limita si costurile stabilite;

Avizeaza raportul de constatare a neconformitatii;

Avizeaza Angajamentul de plata al debitului

Avizeaza aplicatia de plata

Avizeaza situatia de lucrari intocmita de catre constructor
Avizeaza Certificatul interimar/final de plata

Aproba facturile transmise de contractorii din cadrul proiectului
Avizeaza ordinele de variatie;

Avizeaza Cererea de prefinantare si Cererea de rambursare;

Avizeaza Planul de Achizitii actualizat, Planul Financiar necesar implementarii intregului proiect
actualizat si defalcat pe surse de finantare cu respectarea regulii n+3/n+2, potrivit POS Mediu, Planul
anual de rambursare, Organigrama structurii desemnate pentru implementarea proiectului, Dovada
constituirii Fondului de intretinere, inlocuire si dezvoltare, precum si dovada cresterii tarifelor, pentru
serviciile de apa si apa uzata, in termeni reali si cu procentele prevazute in cererea de finantare.

Avizeaza Raportul privind alte cheltuieli decat cele eligibile, Planul anual privind masurile de informare
si publicitate

Avizeaza rapoartele de progres ale contractantilor

Avizeaza Raportul de inceput, Raportul final, Raportul privind viabilitatea investitiei, Raportul de
progres lunar;

Avizeaza rapoartele semestriale privind implementarea planului anual de informare si publicitate

Emite Note interne in vederea nominalizarii persoanelor care vor inlocui experti din cadrul Biroului
tehnic investitii UIP.

Semneaza orice alte documente transmise de Beneficiar catre Ol/ AM care sunt in sfera sa de
responsabilitate.

Sef Serviciu UIP
SC Apa Serv Valea Jiului SA, Petrosani (Romania)

Asigura planificarea si elaborarea Strategiei de dezvoltare a societatii si documentelor
complementare;

= Se asigura ca documentele strategice ale societati sunt in linie cu asteptarile parilor interesate,
actionarii, clientii gi conditiilor mediului extern;

= Asigura planificarea, organizarea si controlul activitatii UIP in relatia cu finantatorii {i celelalte parti
interesate ;



Fa DOl ropean al competente

Monica Tarcea

Asigura integrarea activitatii UIP cu restul departamentelor societatii;

Asigura derularea eficienta a activitatilor pentru obtinerea finantarii si implementarea proiectului
finantat prin Fondul de Coeziune;

Asigura depunerea la termen a rapoartelor UIP catre autoritatile interesate;

Se asigura ca procesele care se desfasoara in cadrul serviciilor, birourilor si compartimentalor din
subordine, corespund reglementarilor legale si mentin nivelul de calitate asteptat;

Se asigura ca sistemul informatic al companiei raspunde cerintelor companiei si nivelului de
performanta asteptat;

Planifica, organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea structurilor organizatorice din
subordine;

Integreaza activitatea structurilor organizatorice coordonate cu alte structuri organizatorice ale
societatii;

Coordoneaza designul si implementarea politicilor si procedurilor in domeniile corespunzatoare
activitatilor care se desfasoara in structurile organizatorice din subordine;

Supervizeaza si controleaza sistemele de raportari catre institutiile finantatoare si alte parti
interesate ale Proiectului;

Coordoneaza activitatea generala de implementare a proiectului

Asigura implementarea programelor de investitii ale proiectului in conform graficelor de executie
aprobate, respectandu-se termenele-limita si costurile stabilite;

Avizeaza programul anual de achizitii publice aferent proiectului si il transmite Serviciului
Contabilitate, Financiar pentru a fi integrat la nivelul operatorului

Avizeaza note justificative conform legislatiei in domeniul achizitiilor publice, se le trimite
compartimentului juridic spre avizare;

Avizeaza anuntul de intentie, anuntul de participare aferente proiectului pe baza referatului de
necesitate aprobat de Directorul General si le transmite spre aprobare directorului general;

Avizeaza documentatia de atribuire si o transmite spre acivare CTE;
Propune spre aprobarea directorului general membrii si presedintele comisiei de evaluare;
Avizeaza nota de clarificare privind documentatia de atribuire

Avizeaza punctul de vedere referitor la contestatia privind documentatia de atribuire si il transmite
spre avizare directorului

Avizeaza documentatia de atribuire si o transmite spre acivare CTE;
Propune spre aprobarea directorului general membrii si presedintele comisiei de evaluare;
Avizeaza nota de clarificare privind documentatia de atribuire

Avizeaza punctul de vedere referitor la contestatia privind documentatia de atribuire si il transmite
spre avizare directorului general;

Avizeaza punctul de vedere referitor la contestatia privind rezultatele evaluarii si il transmite spre
avizare directorului general;

Avizeaza comunicarile catre ofertanti a rezultatele procesului de atribuire;

Avizeaza contractul de achizitie publica;

Avizeaza actul aditional la contractul de achizitie publica;

Avizeaza raportul de constatare a neconformitatii;

Aproba nota de debit

Avizeaza Angajamentul de plata al debitului

Intocmeste Planul de actiune privind implementarea recomandairilor referitoare la organizarea UIP;
Avizeaza aplicatia de plata

Avizeaza situatia de lucrari intocmita de catre constructor

Avizeaza Certificatul interimar/final de plata



2004-2006

1998-2004

1990-1998

EDUCATIE SI FORMARE

1985-1989

COMPETENTE PERSONALE

Fasaport european al competentielor

Monica Tarcea

» Aproba facturile transmise de contractorii din cadrul proiectului
= Aproba ordinele de variatie;
= Avizeaza Cererea de prefinantare si Cererea de rambursare;

» Avizeaza notificarile privind modificarile aparute pe parcursul derularii proiectului cum ar fi
modificarea adresei, sediului social, schimbarea contului bancar si/sau a bancii;

* Avizeaza Planul de Achizitii actualizat, Planul Financiar necesar implementarii intregului proiect
actualizat si defalcat pe surse de finantare cu respectarea regulii n+3/n+2, potrivit POS Mediu,
Planul anual de rambursare, Organigrama structurii desemnate pentru implementarea proiectului,
Dovada constituirii Fondului de Tntretinere, inlocuire si dezvoltare, precum si dovada cresterii
tarifelor, pentru serviciile de apa si apa uzata, in termeni reali si cu procentele prevazute in cererea
de finantare.

- Avizeaza Raportul privind alte cheltuieli decat cele eligibile, Planul anual privind masurile de informare si
publicitate

= Aproba rapoartele de progres ale contractantilor

= Avizeaza Raportul de inceput, Raportul final, Raportul privind viabilitatea investitiei, Raportul de
progres lunar;

= Intocmeste Planul de actiune privind implementare recomandarilor referitoare la organizarea
uUlP

s Avizeaza planul anual de informare si publicitate
= Avizeaza materialele de informare si publicitate
= Avizeaza rapoartele semestriale privind impleentarea planului anual de informare si publicitate

= Emite Note interne in vederea nominalizarii persoanelor care vor inlocui experti din cadrul
Biroului tehnic investitii UIP.

Semneaza orice alte documente transmise de Beneficiar catre Ol/ AM care sunt in sfera sa de responsabilitate.

= Coordoneaza si supervizeaza implementarea si functionarea corespunzatoare a sistemului
informatic la nivelul companiei;

- Participa la procesul de selectie in vederea angajarii pentru locurile de muncé vacante, la aplicarea
masurilor disciplinare, actiuni de promovare si recompense in departament;

« Verifica conformitatea cu reglementarile de sanétate si securitate in scopul de a asigura un mediu
sigur de lucru in cadrul locurilor de munca din subordine.

Exercita atributjile ce i-au fost delegate de catre Directorul General

Director executiv
SC KRAUSSE ACHITI and CO, Petrosani (Romania)

Director de Programe
SC Compania de Turism MARA, Petrosani (Romania)

Profesor matematica
Scoala Generala nr.2, Petrila (Romania)

Inginer
Universitatea Tehnica Petrosani, Petrosani (Romania)




Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

engleza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitala

Pasaport european al competentelor

Monica Tarcea
romana
TNTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pamcnpare‘ la Discurs oral
conversatie
B2 B2 B2 B1 B1

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine

- manifest respect in relatiile cu colegii, superiorii, colaboratorii;
- impartasesc informatiile pe care le detin;

- atitudine constructiva in solutionarea problemelor;

- comunic cu eficienta si sunt un bun ascultator;

- ofer feedback celor cu care lucrez;

- Abilitati de leadership, capacitate de sinteza si analiza, capacitati decizionale, spirit organizatoric;
- Punctualitate, capacitatea de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta termenele limita;

- Capacitatea de analiza sarcini si responsabilitati;

- Capacitate de evaluare abilitati profesionale ale colaboratorilor;

- Spirit de evaluare si imbunatatire;

- Monitorizarea lucrului echipei;

- Capacitatea de a mentine bune relatii umane;

- Abordarea hotarata a solutjonarii problemelor;

- Lucrul in echipa si eficienta organizationala.

Participare la seminarul de instruire "Suport in elaborarea Planului de Afaceri" - intarirea capacitatii
institutionale a viitorilor beneficiari ai Proiectelor cu finantare UE - Masura ISPA 2005/RO/16/P/PA/001-
6 (FOPIP 2)

Participarea la Programul de formare privind "Ciclul de management al proiectului si contractele
FIDIC, Legislatie a UE si nationala privind protectia mediului”;

Participare la seminarii de instruire privind:

- Managementul Contractelor : conditii generale si particulare, contracte de lucrari tip FDIC Galben si
FIDIC ROSU;

- Cerintele UE cu privire la sanatatea si protectia muncii;
- Arhivarea documentelor;

- procedurilor de achizitii;

- supervizarea lucrarilor de constructii;

Participare curs de instruire privind:

- Achizitiile Publice Sectoriale si Remediile.

AUTOEVALUARE

Procesarea ; Creare de ’ Rezolvarea de
) o Comunicare h i
informatjiei continut Securitate probleme



Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat independent

Competentele digitale - Grila de auto-evaluare

INFORMATII SUPLIMENTARE

Certificari  Diploma Manager
Diploma Manager Proiect
Diploma expert accesare Fonduri europene
Diploma Achizitii Publice Sectoriale si Remediile

ANEXE

Data: 01.10..2018

Utilizator elementar

Semnatura

Monica Tarcea

Utilizator
independent



INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

2013 — prezent

2010 - 2013
2009 - 2010
2008 — 2009
2005 - 2008
2002 — 2005
1996 — 2002

EDUCATIE S| FORMARE

2005 - 2007
1999 - 2005
1996 — 1999
1992 — 1996

Curriculum Vitae

Donis& Dacian-Florin

Sexul masculin | Data nasteri_ Nationalitatea Roméana

Sef Departament Exploatare la S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A.

Sef Departament Exploatare
S.C Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani

Director Tehnic
S.C Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani

Sef Serviciu Tehnic Exploatare - AMC
S.C Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani

Sef Sectie Utilaj Intretinere Retele - Constructii
S.C Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani

Inginer — Serviciu Tehnic Exploatare - AMC
Regia Autonoma a Apei Valea Jiului S.A. Petrosani

Tehnician — Serviciu Tehnic Exploatare - AMC
Regia Autonoma a Apei Valea Jiului S.A. Petrosani

Electrician — Sectia Reparatii Mijloace Fixe
Regia Autonoma a Apei Valea Jiului S.A. Petrosani

MASTER — Masini si Instalatii Tehnologice Moderne
Universitatea din Petrosani — Facultatea de Inginerie Electrica si
Mecanica

LUCRARE DE DISERTATIE - Studiul particularitatilor structural functionale al
sistemului de monitorizare si control a parametrilor semnificativi ai retelei de
alimentare cu apa din Valea Jiului

LICENTIAT- Inginer Mecanic

Universitatea din Petrosani — Facultatea de Inginerie Electrica si
Mecanica

PROIECT DE DIPLOMA - Studiul particularitatilor constructiv-
functionale si principii de calcul a retelei de distributie - Inelul de -
presiune — pentru alimentarea blocurilor Tnalte din zona centrala a
municipiului Petrosani

LICEUL
Grup Scolar Industrial Minier Petrosani

SCOALA PROFESIONALA — Electrician
Grup Scolar Industrial Minier Petrosani



Cursuri

2018

2017

2014

2013

2013

2013

2012

2012

2012

2010

2000

1998

1992

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e) =~ Romana

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Curriculum Vitae

Curs de perfectionare — MANAGER
SC SCHULTZ CONSULTING SRL Bucuresti

Curs WaterPRO si GasPRO
VALROM INDUSTRIE SRL

Curs de igiena
AEPP Petrosani

Curs manager proiect
GRUPUL DE CONSULTANTA PENTRU DEZVOLTARE DCG
Bucuresti

Curs manager proiect
CNIPMMR - FIL ARAD

Curs de calificare in meseria de — Tehnician in constructii si lucrari
publice
SC PROFI SERV GROUP SP.R.L.

Curs de instruire sistemul GIS, aplicatia GeoMedia Profesional
INTERGRAPH COMPUTER SERVICES S.R.L. Bucuresti

Instruire soft Modelare Hidraulica
SC AUSTRALIAN DESIGN COMPANY SRL

Sesiune de instruire — managementul proiectului
SC HALCROW ROMANIA S.R.L.

Curs de igiena
Asoc. Promov Invatam European Petrosani

Curs de calificare in meseria de — Instalator apa-canal
AJOFP Hunedoara

Operator — Programator PC
Universitatea din Petrosani

Curs de calificare in meseria de — Mecanic Utilaje
Regia Autonoma de Gospodarire Comunala si Locativa Petrosani

INTELEGERE VORBIRE
Ascultare | Citire Part[upare. la Discurs oral
conversatie
B1 A2 A2

SCRIERE

B1



w;f/\ " = Curriculum Vitae

Competente de comunicare abilitati de conciliere si comunicare

comportament integru, onest si transparent

Competente  gandire strategica, capacitate de analiza si sinteza, abilitati de negociere si de sustinere argumentata a
organizationale/manageriale  opiniilor proprii, orientare cétre rezultate, capacitate de decizie si de asumare a acesteia).

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea : : Creare de ; Rezolvarea de
informatjiei I e ‘ continut Seowitats probleme
Experimentat Experimentat Experimentat Independent Experimentat

Curs de Operator — Programator PC — Universitatea din Petrogani 1998

« Word, Excel, Power Point, Acces, Microsoft Project, Photo Shop, Auto CAD, Math CAD, URBANO
(Hydra si Canalis), Internet

Alte competente = Creativitate, capacitate de lucru in conditii de stres, imi place & invat pentru a fi in permanenta la
curent cu noutétile, abilitétile de comunicare si coordonare

Permis de conducere  Categoria B

Semn




>

europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume/Prenume

Adresa
Telefon

E-mail
Cetatenia
Data nasterii

Sex

Perioda

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Roxana Elena Benke

Mobil:

Romana

Feminin

Septembrie 2001 - Prezent

Sef serviciu Contabilitate Financiar (oct 2010 — prezent)

Economist — Control Financiar Preventiv (feb 2009- mar 2011)
Economist, Sef serviciu Financiar Contabilitate(sept 2008-feb 2009)
Contabil (sept 2001 — aug 2008)

Conducerea compartimentului Financiar Contabilitate — verificarea

intocmirii si inregistrarii documentelor contabile, intocmirea de situatii si
rapoarte.

Din 01.10.2010 péana in prezent, inlocuitor de drept al Sefului de
Departament Economic.

Exercitarea vizei de control financiar preventiv urmare a verificarii
legalitafii si oportunitaii operatiilor inscrise in documentele prezentate la
viza.

Din martie 2013 i pana in prezent, inlocuitor de drept al persoanei
desemnate cu exercitarea vizei de control financiar preventiv.

SC Apa Serv Valea Jiului SA Petrosani, str. Cuza Voda nr. 23, Petrosani

Captarea, tratarea, epurarea si alimentarea cu apa a populatiei

Ianuarie 2009 — Ianuarie 2014
Contabil

Verificarea, inregistrarea documentelor justificative, intocmirea lunara a
balantei de verificare, intocmirea declaratiilor si efectuarea viramentelor la
bugetul de stat.

SC Eurotrade Energy SRL Petrila



Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie gi formare
Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate

Prestari servicii

Februarie 2008 — Iunie 2008
Expert financiar

Intocmirea de situafii privind activitatea economico-financiara a firmelor si
traducerea lor 1n limba engleza.

ILF Consulting Engineers SRL, Ploiesti bdul Bucuresti nr. 28

Firma de consultantd, pregatirea proiectelor de finantare, efectuarea de
studii de fezabilitate, efectuarea de studii privind impactul asupra mediului.

Tanuarie 2007 — Februarie 2008

Administrator, contabil, casier

Administrarea si gestionarea fondurilor asociatiei, mentinerea relatiilor cu
proprietarii inscrisi in asociatie §i cu furnizorii de energie termica si gaz.
Cumularea functiei de administrator cu cea de contabil si casier.

Asociatia de Proprietari nr. 1 Petrila

Persoand juridica de drept privat, fard scopuri patrimoniale

2003 - 2006
Contabil

Verificarea, inregistrarea documentelor justificative, intocmirea lunari a
balanfei de verificare, intocmirea declaratiilor si efectuarea viramentelor la
bugetul de stat.

SC ABIASIG SRL Petrila

Prestéri servicii

2016 - prezent stagiar anul | CECCAR - Categoria Expert Contabil
2013 - 2015 Facultatea de Stiinte Economice Petrogani, Master Contabilitate si Audit

1998 - 2002 Facultatea de Stiinte Economice Petrosani, profilul Contabilitate Si
Informatica de Gestiune.

1994 — 1998 Liceul Economic Petrosani
2003 ,Program de instruire in aplicarea Standardelor Internationale de Contabilitate”

2005 ,Dezvoltarea capacitétii manageriale de accesare a surselor de finantare prin
aplicarea managementului de proiect”

2007 ,Atestat pentru calitatea de Administrator de Asociatii de Proprietari” eliberat de
Primaria Petrila

Economist, Master in Contabilitate si Audit

Standarde internationale de raportare financiara, Teorie contabila si raportare



/ competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatdmant /
formare

Aptitudini si competente
personale

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european

Engleza
Spaniola

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice
Competente si aptitudini
tehnice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare

financiara, Politici si practici fiscale, Contabilitate de gestiune aprofundata,
Analiza financiara aprofundata, Audit financiar si guvernanta corporativa,
Audit si control intern, Diagnostic financiar si evaluarea firmei, Drept
comercial si fiscal

Universitatea din Petrosani

Studii postuniversitare

Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de | Abilitati de | Interactiune | Exprimare
ascultare citire
Bine Bine satisfacito satisfacato:  satisfacito:
Bine Bine satisfacato satisfacato.  satisfacito

Comunicarea, rezistenta in conditii de stres, spirit de organizare, ambitie, vigilenta.

Capacitate de luare a deciziei §i asumarea raspunderii, capacitate de
organizare, coordonare si control, capacitate de analiza si sinteza, spirit de
initiativa, orientare catre rezultate.

Abilitatea de a invata, spirit de observatie.

Operare pe calculator nivel avansat (Word, Excel, Siveco, ContabSQL),
navigare internet.

Da. Categoria B

Persoane de contact si recomandiri la cerere.
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